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นิยามกรรมการอสิระ 

คณะกรรมการบริษทัก าหนดให้คุณสมบัติของกรรมการเป็นไปตามกฎเกณฑ์และแนวทางของข้อก าหนดของตลาด

หลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยและส านกังาน ก.ล.ต. ดงัต่อไปน้ี 

1. ถือหุ้นไม่เกินร้อยละ 1 ของจ านวนหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทัร่วม 

หรือนิติบุคคลท่ีอาจมีความขดัแยง้ ทั้งน้ี ให้นบัรวมการถือหุ้นของผูท่ี้เก่ียวขอ้งของกรรมการอิสระรายนั้น ๆ ดว้ย 

2. ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจา้ง พนักงาน ท่ีปรึกษาท่ีไดเ้งินเดือนประจ าหรือผูมี้

อ านาจควบคุมของบริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม บริษทัยอ่ยล าดบัเดียวกนั หรือนิติบุคคลท่ีอาจมีความ

ขดัแยง้ เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่าสองปี 

3. ไม่เป็นบุคคลท่ีมีความสัมพนัธ์ทางสายโลหิตหรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมาย ในลกัษณะท่ีเป็นบิดามารดา คู่

สมรส พ่ีน้อง และบุตรรวมทั้งคู่สมรสของบุตรของผูบ้ริหาร ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ ผูมี้อ  านาจควบคุม หรือบุคคลท่ีจะ

ไดรั้บการเสนอให้เป็นผูบ้ริหารหรือผูมี้อ านาจควบคุมของบริษทัหรือบริษทัยอ่ย 

4. ไม่มีหรือเคยมีความสัมพนัธ์ทางธุรกิจกบับริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทัร่วม หรือนิติบุคคลท่ีอาจมีความ

ขดัแยง้ ในลกัษณะท่ีอาจเป็นการขดัขวางการใชวิ้จารณญาณอยา่งอิสระของตน รวมทั้งไม่เป็นหรือเคยเป็นผูถื้อหุน้

รายใหญ่ กรรมการซ่ึงไม่ใช่กรรมอิสระ หรือผูบ้ริหาร ของผูท่ี้มีความสัมพนัธ์ทางธุรกิจกบับริษทั บริษทัใหญ่ 

บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม หรือนิติบุคคลท่ีอาจมีความขดัแยง้ เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ย

กว่าสองปี 

5. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูส้อบบญัชีของบริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทัร่วม หรือนิติบุคคลท่ีอาจมีความขดัแยง้ 

และไม่เป็นผูถื้อหุ้นรายใหญ่ กรรมการซ่ึงไม่ใช่กรรมการอิสระ ผูบ้ริหาร หรือหุ้นส่วนผูจ้ดัการของส านกังานสอบ

บญัชี ซ่ึงมีผูส้อบบญัชีของบริษทั บริษทัใหญ่ บริษัทย่อยบริษทัร่วม หรือนิติบุคคลท่ีอาจมีความขดัแยง้สังกดัอยู่ 

เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่าสองปี 

6. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูใ้ห้บริการทางวิชาชีพใด  ๆ  ซ่ึงรวมถึงการให้บริการเป็นท่ีปรึกษากฎหมายหรือท่ีปรึกษา

ทางการเงิน ซ่ึงไดรั้บค่าบริการเกินกว่าสองลา้นบาทต่อปีจากบริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทัร่วม หรือนิติ

บุคคลท่ีอาจมีความขดัแยง้ ทั้งน้ีกรณีท่ีผูใ้ห้บริการทางวิชาชีพเป็นนิติบุคคล ให้รวมถึงการเป็นผูถื้อหุ้นรายใหญ่ 

กรรมการซ่ึงไม่ใช่กรรมการอิสระ ผูบ้ริหาร หรือหุ้นส่วนผูจ้ดัการ ของผูใ้ห้บริการทางวิชาชีพนั้นดว้ย เวน้แต่จะได้

พน้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่าสองปี 

7. ไม่เป็นกรรมการท่ีไดรั้บการแต่งตั้งขึ้นเพ่ือเป็นตวัแทนของกรรมการของบริษทั ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูถื้อหุ้นซ่ึง

เป็นผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบัผูถื้อหุ้นรายใหญ่ของบริษทั 
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8. ไม่ประกอบกิจการท่ีมีสภาพอยา่งเดียวกนัและเป็นการแข่งขนัท่ีมีนยักบักิจการของบริษทัหรือบริษทัยอ่ย หรือเป็น

กรรมการท่ีมีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจา้ง พนกังาน ท่ีปรึกษาท่ีรับเงินเดือนประจ า หรือถือหุ้นเกินร้อยละ 1 ของ

จ านวนหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมด 

9. ไม่มีลกัษณะอื่นใดท่ีท าให้ไม่สามารถให้ความเห็นอยา่งเป็นอิสระเก่ียวกบัการด าเนินงานของบริษทั 
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ข้อมูลกรรมการอสิระ ซ่ึงผู้ถือหุ้นสามารถมอบฉันทะ 

1. นายอภิรุม ปัญญาพล 
อาย ุ    72 ปี 
ต าแหน่งปัจจุบนัในบริษทั  

• ประธานกรรมการบริษทั 
• ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 
• กรรมการตรวจสอบ 
• กรรมการอิสระ (กรรมการท่ีไม่ใช่ผูบ้ริหาร) 

วนัท่ีด ารงต าแหน่ง  21 กนัยายน 2563 
การศึกษา/อบรม 

• อสัสัมชญัพาณิชย,์ พท.ภ., พท.ว  
• หลกัสูตร Director Accreditation Program (DAP) ปี 2554 จากสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการ

บริษทัไทย (IOD) 
• หลกัสูตร Risk Management Program for Corporate Leaders (RCL) รุ่นท่ี 16/2562 จากสมาคม

ส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย (IOD) 
สัดส่วนการถือหุ้นในบริษทั (ร้อยละ)    0.80   
ความสัมพนัธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผูบ้ริหาร  ไม่มี 
 

ประวัติการท างานย้อนหลัง 5 ปี 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง บริษัท / ช่ือหน่วยงาน 
2566 – ปัจจุบนั กรรมการ บริษทั กู๊ด เอสเตท จ ากดั 
2566 – ปัจจุบนั กรรมการ บริษทั โรงพยาบาล แอดวานซ์ เอเซีย จ ากดั 
2566 – ปัจจุบนั กรรมการ บริษทั ซีเอชจี เวลเนส เซ็นเตอร์ จ ากดั 
2565 – ปัจจุบนั กรรมการ บริษทั ซีเอชจี โฮลดิ้ง จ ากดั  
2564 – ปัจจุบนั  กรรมการ บริษทั รวมแพทยแ์ม่สอด อินเตอร์เนชัน่

แนล จ ากดั  
2563 – ปัจจุบนั ประธานกรรมการบริษทั/ประธานกรรมการสรรหา

และพิจารณาค่าตอบแทน /กรรมการตรวจสอบ /
กรรมการอิสระ (กรรมการท่ีไม่ใช่ผูบ้ริหาร) 

บริษทั วินโดว ์เอเชีย จ ากดั (มหาชน) 

2562 – ปัจจุบนั  กรรมการ บริษทั โรงพยาบาลจุฬารัตน์แพรกษา จ ากดั 
2562 – ปัจจุบนั  กรรมการ บริษทั โรงพยาบาลชีวารัตน์ จ ากดั 
2562 – ปัจจุบนั  กรรมการ บริษทั สัตยบุตรอินเตอร์เนชัน่แนล จ ากดั 
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ประวัติการท างานย้อนหลัง 5 ปี 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง บริษัท / ช่ือหน่วยงาน 
2557 – ปัจจุบนั    กรรมการ บริษทั โรงพยาบาลชลเวช จ ากดั 
2556 – ปัจจุบนั กรรมการ บริษทั โรงพยาบาลจุฬารัตน์อาคเนยจ์ ากดั 
2555 – ปัจจุบนั  กรรมการ บริษทั ไทย แอมดอน จ ากดั 
2547 – ปัจจุบนั   กรรมการ บริษทั คอนวีเนียนซ์ ฮอสพิทอล จ ากดั 
2547 – ปัจจุบนั  กรรมการ บริษทั บางปะกงเวชชกิจ จ ากดั 
2541 – 2566 กรรมการ บริษทั สตีลลิงคอิ์นเตอร์เนชัน่แนล จ ากดั 
2535 – ปัจจุบนั กรรมการ บริษทั ปัญญาพล อินเตอร์ โฮลดิง้ จ ากดั 
2531 – ปัจจุบนั กรรมการ บริษทั ศมลกิจ จ ากดั 
2528 – ปัจจุบนั กรรมการ บริษทั ซีเมธ็ จ ากดั 
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นายด ารงศักด์ิ อภิการสกุลชัย 

อาย ุ    60 ปี 
ต าแหน่งปัจจุบนัในบริษทั  

• กรรมการตรวจสอบ 
• กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 
• กรรมการอิสระ (กรรมการท่ีไม่ใช่ผูบ้ริหาร) 

วนัท่ีด ารงต าแหน่ง  21 กนัยายน 2563 
การศึกษา/อบรม 

• ปริญญาตรี วิชาเอก หนงัสือพิมพ ์คณะนิเทศศาสตร์ จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลยั 

• หลกัสูตร Director Accreditation Program (DAP) รุ่นท่ี 171/2020 ปีท่ีเขา้อบรม 2563 จากสมาคม
ส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย (IOD) 

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษทั (ร้อยละ)    0.01  
ความสัมพนัธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผูบ้ริหาร  ไม่มี 

 

ประวัติการท างานย้อนหลัง 5 ปี 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง บริษัท / ช่ือหน่วยงาน 
2563 – ปัจจุบนั  กรรมการตรวจสอบ/กรรมการสรร

ห า แ ล ะพิ จ า รณ า ค่ า ต อบแทน /
กรรมการอิสระ (กรรมการท่ีไม่ใช่
ผูบ้ริหาร) 

บริษทั วินโดว ์เอเชีย จ ากดั (มหาชน) 

2557 – 2566  กรรมการอิสระ บริษทั สีเดลตา้ จ ากดั (มหาชน) 
2530 – 2563  ผูจ้ดัการฝ่ายขาย บริษทั ปูนซิเมนตไ์ทย จ ากดั(มหาชน) 

 

 


