
 

 
                 

   วนัท่ี 19 มีนาคม 2567 

 

เร่ือง     ขอเชิญประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2567 

เรียน ท่านผูถื้อหุน้ บริษทั วินโดว ์เอเชีย จ ากดั (มหาชน) 

ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 1.     ส าเนารายงานการประชุมวิสามญัผูถื้อหุ้น คร้ังท่ี 1/2566 ซ่ึงประชุมเม่ือวนัท่ี 9 สิงหาคม 2566 
2.  รหสัคิวอาร์ (QR Code) ส าหรับดาวน์โหลดรายงานประจ าปี 2566 (แบบ 56-1 One Report) และวิธีใชง้าน 
3.  ประวติัของบุคคลท่ีไดรั้บการเสนอช่ือเพ่ือพิจารณาแต่งตั้งเป็นกรรมการอีกวาระหน่ึง 
4.  ขอ้มูลและประวติัการท างานของผูส้อบบญัชี 
5.  ค าช้ีแจงวิธีลงทะเบียนการมอบฉันทะ เอกสารและหลกัฐานท่ีผูเ้ขา้ร่วมการประชุมตอ้งน ามาแสดงในการเขา้

ร่วมการประชุมผูถื้อหุ้น 
6.  ขั้นตอนการเขา้ร่วมการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2567 
7.  ขอ้บงัคบัของบริษทัที่เก่ียวขอ้งกบัการประชุมผูถื้อหุ้น 
8.  ขอ้มูลกรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบ ซ่ึงผูถื้อหุ้นสามารถมอบฉันทะให้เป็นตัวแทนในการประชุม

สามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2567 
9. แผนที่สถานท่ีการจดัประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2567 
10.   หนงัสือมอบฉนัทะแบบ ก. 
11.   หนงัสือมอบฉนัทะแบบ ข. 
12.  หนงัสือมอบฉนัทะแบบ ค. 
13. ค าบอกกล่าวการคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล (PDPA) 
  

ดว้ยบริษทั วินโดว ์เอเชีย จ ากดั (มหาชน) (“บริษัทฯ” หรือ “WINDOW” ) ก าหนดให้มีการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 
2567 ในวนัองัคารท่ี 9 เมษายน 2567 เวลา 10.00 น. ณ ห้องเมฆาบอลลูม ชั้น C โรงแรม แกรนด์ เซนเตอร์ พอยต ์สุรวงศ์  เลขท่ี 299 
ถนนสุรวงศ ์แขวงสุริยวงศ ์เขตบางรัก กรุงเทพมหานคร 10500 เพ่ือพิจารณาเร่ืองต่าง ๆ ตามระเบียบวาระดงัต่อไปน้ี  

วาระท่ี 1 เร่ืองท่ีประธานฯ แจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 
วาระท่ี 2 พจิารณารับรองรายงานการประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น คร้ังท่ี 1/2566 ซ่ึงประชุมเม่ือวันท่ี 9 สิงหาคม 2566 
ข้อเท็จจริงและเหตุผล วาระน้ีก าหนดขึ้นเพ่ือให้ผูถื้อหุ้นร่วมกนัพิจารณารับรองรายงานการประชุมวิสามญัผูถื้อหุ้น 

คร้ังท่ี 1/2566 ซ่ึงประชุมเม่ือวนัท่ี 9 สิงหาคม 2566 โดยบริษทัฯ ได้มีการจดัท ารายงานการ
ประชุมดงักล่าวโดยรายละเอียดปรากฎตามส าเนารายงานการประชุมท่ีส่งให้ผูถื้อหุ้นแล้ว
พร้อมกบัหนงัสือเชิญประชุมในคร้ังน้ี (ปรากฎตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 1) 

ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการบริษัทฯ ได้พิจารณาแล้วเห็นว่ารายงานการประชุมวิสามัญผูถื้อหุ้น คร้ังท่ี 
1/2566 ซ่ึงประชุมเม่ือวนัท่ี 9 สิงหาคม 2566 ไดบ้นัทึกไวอ้ยา่งถูกตอ้งครบถว้น จึงเห็นสมควร
เสนอให้ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2567 พิจารณารับรองรายงานการประชุมฯ ดงักล่าว 

การลงมติ  การพิจารณาวาระน้ีจะตอ้งไดรั้บการรับรองดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของจ านวนเสียงทั้งหมด
ของผูถื้อหุ้นท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 



 

 
 
วาระท่ี 3 รับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษัทฯ และรายงานประจ าปี 2566 
ข้อเท็จจริงและเหตุผล ตามมาตรา 113 แห่งพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 ก าหนดให้คณะกรรมการ

ตอ้งจดัส่งรายงานประจ าปีให้กบัผูถื้อหุ้น พร้อมกบัหนังสือนัดประชุมสามญัประจ าปี บดัน้ี 
บริษทั ฯ ไดจ้ัดท ารายงานผลการด าเนินงานของบริษทัประจ าปี 2566 ซ่ึงมีข้อมูลครบถว้น
ตามท่ีพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 และหลกัเกณฑข์อง คณะกรรมการก ากบั
หลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพยก์ าหนดเรียบร้อยแลว้ จึงประสงคน์ ารายงานผลการด าเนินงาน
ของบริษัทฯ และรายงานประจ าปี 2566 ให้ผู ้ถือหุ้นรับทราบและพิจารณารับรอง ซ่ึงมี
รายละเอียดตามท่ีปรากฏในแบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี / รายงานประจ าปี 2566 (แบบ 
56-1 One Report) ในรูปแบบรหัสคิวอาร์ (QR Code) ท่ีจัดส่งให้ผู ้ถือหุ้นแล้วพร้อมกับ
หนงัสือเชิญประชุมในคร้ังน้ี (ปรากฏตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 2) 

ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการบริษทัฯ ไดพ้ิจารณาแลว้เห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจ าปี 
2567 รับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษทัฯ และรายงานประจ าปี 2566 

การลงมต ิ คณะกรรมการบริษทัฯ พิจารณาแลว้เห็นสมควรเสนอใหท่ี้ประชุมสามญัผูถื้อหุ้นรับทราบ
รายงานผลการด าเนินงานของบริษทัฯ และรายงานประจ าปี 2566 โดยไม่ตอ้งมีการลงมติ 

วาระท่ี 4 พจิารณาอนุมัติงบการเงินของบริษัทฯ ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2566 
ข้อเท็จจริงและเหตุผล เพื่อให้เป็นไปตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 มาตรา 112 และขอ้บงัคบั

บริษทัฯ ข้อ 39 ซ่ึงก าหนดให้บริษทัฯ ตอ้งจดัท างบดุลและบัญชีก าไรขาดทุน ณ วนัส้ินสุด
รอบปีบญัชีของบริษทัฯ และเสนอให้ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นเพื่อพิจารณาอนุมติั บริษทัฯ จึง
ขอเสนองบการเงิน ไดจ้ดัท างบการเงิน ประจ าปี 2566 ส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2566 
ท่ีผา่นการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชีรับอนุญาตและคณะกรรมการตรวจสอบแลว้ให้ท่ีประชุม
พิจารณาอนุมติั โดยมีรายละเอียดตามท่ีปรากฎในแบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี / รายงาน
ประจ าปี 2566 (แบบ 56-1 One Report) ในรูปแบบรหสัคิวอาร์ (QR Code) ท่ีจดัส่งให้ผูถื้อหุ้น
แลว้พร้อมกบัหนงัสือเชิญประชุมในคร้ังน้ี (ปรากฏตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 2) 

  ข้อมูลในสาระส าคัญของงบการเงินประจ าปี 2566 
หน่วย : ลา้นบาท 
 

รายการ 2566 2565 เพิม่ขึน้ (ลดลง) ร้อยละ 
สินทรัพยร์วม 1,196.12 1,061.49                134.63           12.68  
หน้ีสินรวม 331.15 564.07              (232.92)         (41.29) 
ส่วนของผูถื้อหุ้น 864.97 497.42                367.55           73.89  
รายไดร้วม 902.50 913.35                (10.85)           (1.19) 
ก าไรสุทธิ 21.60 74.52                (52.92)         (71.01) 
ก าไรต่อหุ้น 0.03 0.12                 (0.09)         (75.00) 

 
 
 



 

 
 
ความเห็นคณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการตรวจสอบ ได้พิจารณาแลว้เห็นว่ารายงานการงบการเงิน ประจ าปี 

2566 ส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2566 ของบริษทัฯ ได้จดัท าตามมาตรฐาน
การรายงานทางการเงิน และเห็นชอบเสนอให้ท่ีประชุมสามัญผูถื้อหุ้นประจ าปี 
2567 เพื่ออนุมติั 

ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการบริษทัฯ ไดพ้ิจารณาแลว้เห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจ าปี 
2567 พิจารณาอนุมติังบการเงินของบริษทัฯ ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 ท่ีผ่าน
การตรวจสอบและลงนามรับรองจากผูส้อบบญัชีรับอนุญาตของบริษทั ไพร้ซวอเตอร์เฮา้ส์คู
เปอร์ส เอบีเอเอส จ ากัด  และได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบและ
คณะกรรมการบริษทัฯ แลว้ 

การลงมติ  การพิจารณาวาระน้ีจะตอ้งผ่านมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของจ านวนเสียงทั้งหมด
ของผูถื้อหุ้นท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

วาระท่ี 5 พจิารณาอนุมัติการจัดสรรก าไรเป็นทุนส ารองตามกฎหมายและการจ่ายเงินปันผล ส าหรับผลการด าเนินงาน
ของบริษัทฯ ส าหรับปี 2566 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล ตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535  มาตรา 116 และขอ้บงัคบับริษทั ขอ้ 45
ก าหนดให้บริษทัตอ้งจดัสรรก าไรสุทธิประจ าปีส่วนหน่ึงไวเ้ป็นทุนส ารองไม่น้อยกว่าร้อยละ
ห้าของก าไรสุทธิประจ าปีหักดว้ยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี) จนกว่าทุนส ารองน้ีจะมี
จ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละสิบของทุนจดทะเบียน รวมทั้งบริษทัมีนโยบายท่ีจะจ่ายเงินปันผล
ในอตัราไม่น้อยกว่าร้อยละ 40 ของก าไรสุทธิจากงบเฉพาะกิจการภายหลงัหักภาษีเงินไดนิ้ติ
บุคคล และเงินส ารองต่างๆ ทุกประเภทตามท่ีก าหนดไวใ้นกฎหมายและขอ้บงัคบัของบริษทัฯ  

  อย่างไรก็ตาม การจ่ายเงินปันผลดงักล่าวอาจมีการเปล่ียนแปลงไดข้ึ้นอยู่กบัความจ าเป็นและ
ความเหมาะสม   อื่น ๆ ตามท่ีคณะกรรมการบริษทัเห็นสมควร และตามพระราชบญัญติับริษทั
มหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 มาตรา 115 และขอ้บงัคบับริษทั ขอ้ 44 ก าหนดห้ามจ่ายเงินปันผล
จากเงินประเภทอื่นนอกจากเงินก าไร ในกรณีท่ีบริษัทยงัมียอดขาดทุนสะสมอยู่ห้ามมิให้
จ่ายเงินปันผล เงินปันผลนั้นใหแ้บ่งตามจ านวนหุน้ หุ้นละเท่า ๆ กนั เวน้แต่ในกรณีบริษทัออก 

  หุ้นบุริมสิทธิและก าหนดให้หุ้นบุริมสิทธิไดรั้บเงินปันผลแตกต่างจากหุ้นสามญัให้จดัสรรเงิน
ปันผลตามท่ีก าหนดไว้ โดยการจ่าย เงินปันผลต้องได้รับอนุมัติจากท่ีประชุมผู ้ถือหุ้น 
คณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลให้แก่ผูถื้อหุ้นได ้เป็นคร้ังคราว เม่ือเห็นว่าบริษทั
มีผลก าไรสมควรพอท่ีจะท าเช่นนั้น และเม่ือไดจ้่ายเงินปันผลระหว่างกาลแลว้ให้รายงาน      
การจ่ายเงินปันผลดงักล่าวให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นทราบในการประชุมผูถื้อหุ้นคราวต่อไป 

  การจ่ายเงินปันผลให้กระท าภายในหน่ึง (1) เดือน นบัแต่วนัท่ีท่ีประชุมผูถื้อหุ้นหรือท่ีประชุม
คณะกรรมการลงมติ แลว้แต่กรณี ทั้งน้ี ให้แจง้เป็นหนงัสือไปยงัผูถื้อหุ้นและให้ลงโฆษณาค า
บอกกล่าวการจ่ายเงินปันผลนั้นในหนงัสือพิมพเ์ป็นเวลาติดต่อกนัไม่นอ้ยกว่าสาม (3) วนัดว้ย 

ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการบริษทัฯ ไดพ้ิจารณาแล้วเห็นควรเสนอให้ท่ีประชุมสามัญผูถื้อหุ้นประจ าปี 
2567 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรก าไรเป็นทุนส ารองตามกฎหมายและการจ่ายเงินปันผล 
ส าหรับผลการด าเนินงานของบริษทัฯ ส าหรับปี 2566 ดงัน้ี 

 



 

 
 

(1) จ่ายปันผลเป็นเงินสด ในอัตรา 0.023 บาทต่อหุ้น  ส าหรับหุ้นสามัญจ านวน 
888,000,000 หุ้น รวมเป็นจ านวนเงินทั้งส้ิน 20,424,000 บาท 

(2) บริษทัฯ จดัสรรก าไรเป็นทุนส ารองตามกฎหมายจ านวน 1,080,163 บาท จากเดิม 
16,373,143 บาท รวมเป็น 17,453,306 บาท 

ทั้งน้ีบริษัทฯ จะหัก ภาษี ณ ท่ีจ่ายส าหรับเงินได้จากการได้รับเงินปันผลในอัตราตามท่ี
กฎหมายก าหนด  
โดยบริษทัฯ ไดก้ าหนดรายช่ือผูถื้อหุ้นท่ีมีสิทธิไดรั้บเงินปันผล ในวนัท่ี 23 เมษายน พ.ศ. 2567 
ซ่ึงเป็นวนัให้สิทธิผูถื้อหุ้น (Record Date) และก าหนดวนัจ่ายเงินปันผลในวนัท่ี 9 พฤษภาคม
พ.ศ. 2567 ทั้งน้ี การให้สิทธิดงักล่าวของบริษทัฯ ยงัมีความไม่แน่นอน เน่ืองจากตอ้งรอการ
อนุมติัจากท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจ าปี 2567 

การลงมติ  การพิจารณาวาระน้ีจะตอ้งผ่านมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของจ านวนเสียงทั้งหมด
ของผูถื้อหุ้นท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

วาระท่ี 6 พจิารณาอนุมัติเลือกตั้งกรรมการบริษัทแทนกรรมการที่ต้องออกจากต าแหน่งตามวาระประจ าปี 2567 
ข้อเท็จจริงและเหตุผล ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 (และท่ีมีการแก้ไขเพ่ิมเติม) และตาม

ขอ้บังคบัของบริษทัฯ ข้อ 17 ก าหนดว่า ในการประชุมผูถื้อหุ้นสามัญประจ าปีทุกคร้ัง ให้
กรรมการออกจากต าแหน่งอย่างน้อยจ านวนหน่ึงในสาม  (1/3) ของจ านวนกรรมการ ถ้า
จ านวนกรรมการจะแบ่งออกให้ตรงเป็นสาม (3) ส่วนไม่ได ้ก็ให้ออกโดยจ านวนใกลเ้คียง
ท่ีสุดกบัส่วนหน่ึงในสาม (1/3) กรรมการซ่ึงพนัจากต าแหน่งตามขอ้น้ี อาจถูกรับเลือกให้เขา้
รับต าแหน่งอีกไดโ้ดยในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2567 มีกรรมการท่ีครบก าหนด
ออกตามวาระจ านวน 3 คนไดแ้ก่ 
นายวิพงษ ์ รัตนศิริวิไล กรรมการบริษทัฯและกรรมการสรรหาและ 

พิจารณาค่าตอบแทน 
 นางสิริพร  รัตนศิริวิไล กรรมการบริษทัฯ  
 นางสาวภาทินนัท ์ ตนัติวาสิน กรรมการบริษทัฯ กรรมการบริหาร  

และประธานเจา้หนา้ท่ีฝ่ายบญัชีและการเงิน 
บริษทัฯ ไดก้ าหนดนโยบาย โดยให้คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ท าหนา้ท่ี
พิจารณาสรรหาโดยผ่านกระบวนการกลัน่กรอง หรือพิจารณาอย่างรอบคอบ ระมัดระวงั 
เพื่อให้ไดผู้ท่ี้มีความรู้ ความสามารถ และประสบการณ์ท่ีเก่ียวข้องกบัธุรกิจของบริษทัฯ มี
คุณสมบติัตามท่ีบริษทัตอ้งการ และสามารถอุทิศเวลาในการปฏิบติัหนา้ท่ีอยา่งเต็มท่ี อนัเป็น
ประโยชน์ต่อการด าเนินกิจการของบริษทัฯ นอกจากน้ี การสรรหากรรมการบริษทั ยงัได้
ค  านึงถึงความหลากหลายในโครงสร้างของคณะกรรมการและพิจารณาจากทกัษะจ าเป็นท่ียงั
ขาดอยู่ในคณะกรรมการตาม Board Skill Matrix รวมถึงคุณสมบัติอื่น ๆ ท่ีเหมาะสมและ
สอดคลอ้งกับกลยุทธ์ในการด าเนินธุรกิจของบริษทัทั้งระยะส้ันและระยะยาวด้วย โดยไม่
จ ากดั เพศ เช้ือชาติ ศาสนา ไม่มีลกัษณะตอ้งห้ามตามกฎหมาย และหลกัการก ากบัดูแลกิจการ
ท่ีดี ของบริษทัจดทะเบียน เพื่อเสนอคณะกรรมการบริษทัพิจารณาอนุมติั และ/หรือน าเสนอ
ต่อท่ี ประชุมผูถื้อหุ้นอนุมติั 



 

 
 

ความเห็นคณะกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน ตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 (และท่ีมีการ
แกไ้ขเพ่ิมเติม) และตามขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ขอ้ 17 ก าหนดว่า 
ในการประชุมผูถื้อหุ้นสามญัประจ าปีทุกคร้ัง ให้กรรมการออก
จากต าแหน่งอย่างน้อยจ านวนหน่ึงในสาม  (1/3) ของจ านวน
กรรมการ ถา้จ านวนกรรมการจะแบ่งออกให้ตรงเป็นสาม (3) 
ส่วนไม่ได้ ก็ให้ออกโดยจ านวนใกลเ้คียงท่ีสุดกบัส่วนหน่ึงใน
สาม (1/3) กรรมการซ่ึงพันจากต าแหน่งตามข้อน้ี อาจถูกรับ
เลือกให้เขา้รับต าแหน่งอีกไดโ้ดยในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น
ประจ าปี 2567 

ความเห็นคณะกรรมการ โดยพิจารณาจากกรรมการผูท่ี้ไม่มีส่วนได้เสีย เห็นว่ากรรมการทั้ง 3 ท่านข้างต้น เป็นผูมี้
ความรู้ความสามารถ มีประสบการณ์ ความเช่ียวชาญอนัเป็นประโยชน์ต่อการด าเนินงานของ
บริษทัฯ จึงเสนอให้แต่งตั้งให้บุคคลดงักล่าวกลบัเขา้ด ารงต าแหน่งอีกวาระหน่ึง 

  โดยมีรายนาม และประเภทกรรมการ ซ่ึงจะเขา้รับต าแหน่งจ านวน 3 ท่าน ดงัน้ี 
 

   1.นายวิพงษ ์  รัตนศิริวิไล กรรมการบริษทัฯและกรรมการสรรหาและ 
       พิจารณาค่าตอบแทน 
  2.นางสิริพร   รัตนศิริวิไล กรรมการบริษทัฯ  

3.นางสาวภาทินนัท ์ ตนัติวาสิน กรรมการบริษทัฯ กรรมการบริหารและ 
       ประธานเจา้หนา้ท่ีฝ่ายบญัชีและการเงิน 
  ทั้งน้ี ขอ้มูลของผูไ้ดรั้บการเสนอช่ือเป็นกรรมการ (ปรากฏตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 3) 
การลงมติ  การพิจารณาวาระน้ีจะตอ้งผ่านมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของจ านวนเสียงทั้งหมด

ของผูถื้อหุ้นท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ตามหลกัเกณฑแ์ละวิธีการดงัต่อไปน้ี 
  1. ผูถื้อหุ้นรายหน่ึงมีคะแนนเสียงเท่ากบัจ านวนหุ้นท่ีตนถือในการเลือกตั้งกรรมการหน่ึง (1) 

คน 
  2. ผูถื้อหุ้นแต่ละรายจะใชค้ะแนนเสียงท่ีมีอยูท่ั้งหมดตาม (1) แต่งตั้งบุคคลคนเดียวหรือ หลาย

คนเป็นกรรมการก็ได ้แต่จะแบ่งคะแนนเสียงให้แก่ผูใ้ดมากนอ้ยเพียงใดไม่ได ้
  3. บุคคลซ่ึงไดรั้บคะแนนเสียงสูงสุดตามล าดบัลงมาเป็นผูไ้ดรั้บการเลือกเป็นกรรมการเท่า

จ านวนกรรมการท่ีจะพึงมีหรือจะพึงแต่งตั้งในคร้ังนั้น ในกรณีท่ีบุคคลซ่ึงไดรั้บการแต่งตั้งใน
ล าดบัถดัลงมามีคะแนนเสียงเท่ากนัเกินจ านวนท่ีจะพึงมีหรือจะพึงเลือกตั้งในคร้ังนั้น ให้ผู ้
เป็นประธานในท่ีประชุมออกเสียงเพ่ิมขึ้นอีกหน่ึง (1) เสียง เป็นเสียงช้ีขาด ทั้งน้ี เพ่ือให้การ
ปฏิบติัเป็นไปตามหลกัการก ากบัดูแลกิจการท่ีดีของบริษทัฯ ในการเลือกตั้ง กรรมการในคร้ัง
น้ี จะเสนอให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นพิจารณาลงคะแนนเสียงเลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล 

 
 
 
 



 

 
 
วาระท่ี 7 พจิารณาอนุมัติการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2567 
ข้อเท็จจริงและเหตุผล ตามมติท่ีประชุมคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนคร้ังท่ี 1/2567 ไดพ้ิจารณา

กลัน่กรองอย่างละเอียดโดยมีหลกัเกณฑ์และขั้นตอนการพิจารณาตามความเหมาะสมกับ
ภาระหน้าท่ี ความรับผิดชอบ ผลการปฏิบัติงาน ผลการด าเนินงานของบริษัทฯ และแนว
ปฏิบติัในอุตสาหกรรมเดียวกนั รวมถึงผลประโยชน์ท่ีคาดว่าจะไดรั้บจากกรรมการแต่ละท่าน 
ตลอดจนผลของการประเมินการปฏิบัติงานประจ าปี จึงเห็นสมควรก าหนดค่าตอบแทน
กรรมการส าหรับปี 2567 จ านวนเงินไม่เกิน 840,000 บาท ซ่ึงเป็นจ านวนเงินเดียวกันกับ
ค่าตอบแทนในปี 2566 และกรรมการท่ีเป็นพนกังานบริษทัจะไม่ไดรั้บค่าตอบแทน 

  ค่าตอบแทนกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชุดย่อย ส าหรับปี 2567 

  

ค่าตอบแทน ประจ าปี 2567/
ไตรมาส 

ประจ าปี 2566/
ไตรมาส 

คณะกรรมการบริษัท 
- ประธานกรรมการ 
- กรรมการบริษทั 

 
50,000 
30,000 

 
50,000 
30,000 

คณะกรรมการตรวจสอบ 
- ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 
- กรรมการตรวจสอบ 

 
40,000 
     - 

 
40,000 
     - 

คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 
- ประธานคณะกรรมการสรรหาฯ 
- กรรมการสรรหาฯ 

 
     - 
     - 

 
     - 
     - 

  หมายเหตุ* กรรมการท่ีเป็นพนกังานบริษทัจะไม่ไดรั้บค่าตอบแทน 
 
ความเห็นคณะกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนไดพ้ิจารณาแลว้

เห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมสามัญผู ้ถือหุ้นประจ าปี 2567 
พิจารณาอนุมติัการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2567 

ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการบริษทัฯ ไดพ้ิจารณาแลว้เห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจ าปี 
2567 พิจารณาอนุมติัการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2567 

การลงมติ  การพิจารณาวาระน้ีจะตอ้งผา่นมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามของจ านวน
เสียงทั้งหมดของของผูถื้อหุ้นท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 
 
 
 
 
 



 

 
 
วาระท่ี 8 พจิารณาอนุมัติการแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและการก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี ประจ าปี 2567 
ข้อเท็จจริงและเหตุผล เพื่อให้เป็นไปตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 มาตรา 120 ซ่ึงก าหนดให้ท่ี

ประชุมสามัญผูถื้อหุ้นพิจารณาแต่งตั้งผูส้อบบัญชี และก าหนดค่าสอบบัญชีประจ าปีของ
บริษทัฯ และตามประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทุน ไดก้ าหนดให้บริษทัจดทะเบียนตอ้ง
จัดให้มีการหมุนเวียนผู ้สอบบัญชี หากผู ้สอบบัญชีรายเดิมปฏิบัติหน้าท่ีสอบทานหรือ
ตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษทัฯ มาแลว้ 7 รอบบญัชีติดต่อกนั โดย
สามารถแต่งตั้งผูส้อบบญัชีรายใหม่ท่ีสังกดัส านกังานสอบบญัชีเดียวกบัผูส้อบบญัชีรายเดิมก็
ได ้อย่างไรก็ตามบริษทัฯ จะแต่งตั้งผูส้อบบญัชีรายท่ีพน้จากการปฏิบติัหน้าท่ี เน่ืองจากการ
หมุนเวียนผูส้อบบัญชีเป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ ไดเ้ม่ือพน้ระยะเวลาอย่างน้อย 5 รอบปี
บญัชี นบัแต่วนัท่ีผูส้อบบญัชีรายดงักล่าวพน้จากการปฏิบติัหนา้ท่ี 

  โดยท่ีประชุมคณะกรรมการตรวจสอบคร้ังท่ี 1/2567 เห็นว่า การปฏิบติังานของผูส้อบบญัชี
จาก บริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮ้าส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จ ากัด ท่ีผ่านมาได้ปฏิบัติหน้าท่ีอย่าง
เหมาะสม ครบถว้น มีความเป็นอิสระ และไม่มีความสัมพนัธ์หรือไม่มีผลประโยชน์ส่วนได้
เสียใดๆ กบับริษทัฯ ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบับุคคลดงักล่าวแต่อยา่งใด 
จึงมีความเป็นอิสระในการตรวจสอบและการแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษทัฯ และ
เป็นบริษทัที่ไดรั้บความเห็นชอบจากส านกังานคณะกรรมการหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์
(ก.ล.ต.)  จึงเห็นสมควรเสนอให้บริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮ้าส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จ ากัด เป็น
ผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ ประจ าปี 2567 ซ่ึงประกอบดว้ยผูส้อบบญัชีดงัต่อไปน้ี  
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  ในกรณีท่ีผูส้อบบญัชีรับอนุญาตดงักล่าวขา้งตน้ไม่สามารถปฏิบติังานได ้ให้บริษทั ไพร้ซวอ

เตอร์เฮา้ส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จ ากดั จดัหาผูส้อบบญัชีรับอนุญาตอื่นของบริษทั ไพร้ซวอเตอร์
เฮา้ส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จ ากดั แทนได ้
และก าหนดค่าตอบแทนแก่ผูส้อบบญัชี ส าหรับปี 2567 (ค่าสอบบญัชีงบการเงินประจ าปี และ
ค่าสอบทานงบการเงินรายไตรมาส) เป็นจ านวนเงิน 2,450,000 บาท โดยเท่ากบัค่าสอบบญัชีปี 
2566  
ทั้งน้ีค่าตอบแทนผูส้อบบัญชีข้างต้นยงัไม่รวมค่าบริการอ่ืนๆ (Non-Audit Services) และ
ค่าใชจ้่ายอ่ืนๆ เช่น ค่าเบ้ียเล้ียง ค่าเดินทาง เป็นตน้ 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

   โดยมีการก าหนดค่าสอบบัญชี ดังนี ้

รายการ (บาท) ปี 2567 ปี 2566 เพิม่ขึน้ 

ค่าสอบบัญชี  

-งบการเงินประจ าปี  1,760,000 1,760,000 - 

-งบการเงินรายไตรมาส (ไตรมาสละ 230,000 บาท) 690,000 690,000 - 

รวม 2,450,000 2,450,000 - 
 

ความเห็นคณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการตรวจสอบ ไดพิ้จารณาแลว้เห็นสมควรอนุมติัการแต่งตั้งผูส้อบบญัชี 
จากบริษทั ไพร้ซวอเตอร์เฮา้ส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จ ากดั  ซ่ึงได้ปฏิบัติหน้าท่ีอย่าง
เหมาะสม ครบถว้น มีความเป็นอิสระ และไม่มีความสัมพนัธ์หรือไม่มีผลประโยชน์
ส่วนไดเ้สียใดๆ กบับริษทัฯ ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบับุคคล
ดงักล่าวแต่อยา่งใด จึงมีความเป็นอิสระในการตรวจสอบและการแสดงความเห็นตอ่
งบการเงินของบริษัทฯ และเป็นบริษัทท่ีได้รับความเห็นชอบจากส านักงาน
คณะกรรมการหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์(ก.ล.ต.)   

ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการบริษทัฯ ไดพ้ิจารณาแลว้เห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้น 
ประจ าปี 2567 พิจารณาอนุมติัการแต่งตั้งผูส้อบบญัชี จากบริษทั ไพร้ซวอเตอร์เฮา้ส์
คูเปอร์ส เอบีเอเอส จ ากดั และการก าหนดค่าตอบแทนผูส้อบบญัชี ประจ าปี 2567 
ซ่ึงประกอบดว้ยผูส้อบบญัชีดงัต่อไปน้ี  

   นางสาวนภนุช    อภิชาตเสถียร ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต  เลขท่ี 5266 หรือ 
   นายไพบูล           ตนักูล  ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต  เลขท่ี 4298 หรือ 
   นางสาวศนิชา      อคัรกิตติลาภ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต  เลขท่ี 8470 

  ในกรณีท่ีผูส้อบบญัชีรับอนุญาตดงักล่าวขา้งตน้ไม่สามารถปฏิบติังานได ้ให้บริษทั 
ไพร้ซวอเตอร์เฮา้ส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จ ากดั จดัหาผูส้อบบญัชีรับอนุญาตอื่นของ
บริษทั ไพร้ซวอเตอร์เฮา้ส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จ ากดั แทนได ้

  และก าหนดค่าตอบแทนแก่ผูส้อบบัญชี ส าหรับปี 2567 (ค่าสอบบัญชีงบการเงิน
ประจ าปี และค่าสอบทานงบการเงินรายไตรมาส) เป็นจ านวนเงิน 2,450,000 บาท 
ซ่ึงไม่รวมค่าบริการอื่นๆ (Non-Audit Services) และค่าใชจ้่ายอ่ืนๆ เช่น ค่าเบ้ียเล้ียง 
ค่าเดินทาง เป็นการเบิกจามจ านวนจ่ายจริง 

การลงมติ  การพิจารณาวาระน้ีจะตอ้งผ่านมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของจ านวนเสียง
ทั้งหมดของผูถื้อหุ้นท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 
 



 

 
 
วาระท่ี 9 พจิารณาเร่ืองอ่ืนๆ (ถ้าม)ี 

 
   จึงเรียนมาเพื่อทราบ  

ขอแสดงความนบัถือ 
 

                  -ธนินทร์ รัตนศิริวิไล- 
             

(นายธนินทร์ รัตนศิริวิไล)   
กรรมการและประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร 

 


