
 

 
                 

   วนัทีÉ 1 เมษายน 2568 

 

เรืÉอง     ขอเชิญประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจาํปี 2568 

เรียน ท่านผูถื้อหุน้ บริษทั วนิโดว ์เอเชีย จาํกดั (มหาชน) 

สิÉงทีÉส่งมาดว้ย 1.     สาํเนารายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจาํปี 2567 ซึÉงประชุมเมืÉอวนัทีÉ 9 เมษายน 2567 

2.  รหสัคิวอาร์ (QR Code) สาํหรับดาวน์โหลดรายงานประจาํปี 2567 (แบบ 56-1 One Report) และวิธีใชง้าน 

3.  ประวติัของบุคคลทีÉไดรั้บการเสนอชืÉอเพืÉอพิจารณาแต่งตัÊงเป็นกรรมการอกีวาระหนึÉง 

4.  ขอ้มูลและประวติัการทาํงานของผูส้อบบญัชี 

5.  คาํชีÊแจงวิธีลงทะเบียนการมอบฉันทะ เอกสารและหลกัฐานทีÉผูเ้ขา้ร่วมการประชุมตอ้งนาํมาแสดงในการเขา้

ร่วมการประชุมผูถื้อหุ้น 

6.  ขัÊนตอนการเขา้ร่วมการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจาํปี 2568 

7.  ขอ้บงัคบัของบริษทัทีÉเกีÉยวขอ้งกบัการประชุมผูถื้อหุ้น 

8.  ขอ้มูลกรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบ ซึÉ งผูถื้อหุ้นสามารถมอบฉันทะให้เป็นตัวแทนในการประชุม

สามญัผูถื้อหุ้นประจาํปี 2568 

9. แผนทีÉสถานทีÉการจดัประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจาํปี 2568 

10.   หนงัสือมอบฉันทะแบบ ก. (แบบทัÉวไป) 

11.   หนงัสือมอบฉันทะแบบ ข. (แบบกาํหนดรายการต่างๆ ทีÉจะมอบฉนัทะอยา่งละเอียดชดัเจน) 

12.  หนงัสือมอบฉนัทะแบบ ค. (เฉพาะกรณีผูล้งทุนต่างประเทศทีÉแต่งตัÊงให้คสัโตเดียน (custodian) ในประเทศ

ไทยเป็นผูรั้บฝากและดูแลหุ้น) 

13. คาํบอกกล่าวการคุม้ครองขอ้มลูส่วนบุคคล (PDPA) 

  

ดว้ยบริษทั วินโดว ์เอเชีย จาํกดั (มหาชน) (“บริษัทฯ” หรือ “WINDOW” ) กาํหนดให้มีการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจาํปี 

2568 ในวนัพุธทีÉ 30 เมษายน 2568 เวลา 10.00 น. ณ ห้องพิมาน 2 ชัÊน 12 โรงแรม แกรนด์ เซนเตอร์ พอยต์ ลุมพินี เลขทีÉ 1188 ถนน

พระราม 4 สาทร กรุงเทพฯ 10120 เพืÉอพิจารณาเรืÉองต่าง ๆ ตามระเบียบวาระดงัต่อไปนีÊ   

วาระทีÉ 1 เรืÉองทีÉประธานฯ แจ้งให้ทีÉประชุมทราบ 

วาระทีÉ 2 พจิารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจําปี 2567 ซึÉงประชุมเมืÉอวันทีÉ 9 เมษายน 2567 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล วาระนีÊ กาํหนดขึÊนเพืÉอให้ผูถื้อหุ้นร่วมกนัพิจารณารับรองรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น

ประจาํปี 2567 ซึÉ งประชุมเมืÉอวนัทีÉ 9 เมษายน 2567 โดยบริษัทฯ ได้มีการจดัทาํรายงานการ

ประชุมดังกล่าวโดยรายละเอียดปรากฎตามสําเนารายงานการประชุมทีÉส่งให้ผูถื้อหุ้นแล้ว

พร้อมกบัหนงัสือเชิญประชุมในครัÊ งนีÊ  (ปรากฎตามสิÉงทีÉส่งมาดว้ย 1) 

ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการบริษทัฯ ได้พิจารณาแล้วเห็นว่ารายงานการประชุมสามัญผูถื้อหุ้นประจาํปี 

2567 ซึÉ งประชุมเมืÉอวนัทีÉ 9 เมษายน 2567 ไดบ้ันทึกไวอ้ย่างถูกตอ้งครบถว้น จึงเห็นสมควร

เสนอให้ทีÉประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจาํปี 2568 พิจารณารับรองรายงานการประชุมฯ ดงักล่าว 

 



 

 
 

การลงมติ  การพิจารณาวาระนีÊจะตอ้งไดรั้บการรับรองดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของจาํนวนเสียงทัÊงหมด

ของผูถ้ือหุ้นทีÉมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

วาระทีÉ 3 รับทราบรายงานผลการดําเนินงานของบริษัทฯ และรายงานประจําปี 2567 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล ตามมาตรา 113 แห่งพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 กาํหนดให้คณะกรรมการ

ตอ้งจดัส่งรายงานประจาํปีให้กบัผูถื้อหุ้น พร้อมกบัหนังสือนัดประชุมสามญัประจาํปี บดันีÊ  

บริษทั ฯ ไดจ้ัดทาํรายงานผลการดาํเนินงานของบริษทัประจาํปี 2567 ซึÉ งมีข้อมูลครบถว้น

ตามทีÉพระราชบญัญตัิบริษทัมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 และหลกัเกณฑข์อง คณะกรรมการกาํกบั

หลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพยก์าํหนดเรียบรอ้ยแลว้ จึงประสงคน์าํรายงานผลการดาํเนินงาน

ของบริษัทฯ และรายงานประจําปี  2567 ให้ผู ้ถือหุ้นรับทราบและพิจารณารับรอง ซึÉ งมี

รายละเอียดตามทีÉปรากฏในแบบแสดงรายการขอ้มูลประจาํปี / รายงานประจาํปี 2567 (แบบ 

56-1 One Report) ในรูปแบบรหัสคิวอาร์ (QR Code) ทีÉ จัดส่งให้ผู ้ถือหุ้นแล้วพร้อมกับ

หนงัสือเชิญประชุมในครัÊ งนีÊ  (ปรากฏตามสิÉงทีÉส่งมาดว้ย 2) 

ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการบริษทัฯ ไดพิ้จารณาแลว้เห็นสมควรเสนอให้ทีÉประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจาํปี 

2568 รับทราบรายงานผลการดาํเนินงานของบริษทัฯ และรายงานประจาํปี 2567 

การลงมต ิ คณะกรรมการบริษทัฯ พิจารณาแลว้เห็นสมควรเสนอใหท้ีÉประชุมสามญัผูถื้อหุ้นรับทราบ

รายงานผลการดาํเนินงานของบริษทัฯ และรายงานประจาํปี 2567 โดยไม่ตอ้งมีการลงมติ 

วาระทีÉ 4 พจิารณาอนุมัติงบการเงนิของบริษัทฯ สําหรับปีสิÊนสุดวันทีÉ 31 ธันวาคม 2567 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล เพืÉอให้เป็นไปตามพระราชบญัญตัิบริษทัมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 มาตรา 112 และข้อบงัคบั

บริษทัฯ ขอ้ 39 ซึÉงกาํหนดให้บริษทัฯ ตอ้งจดัทาํงบฐานะการเงินและบญัชีกาํไรขาดทุน ณ วนั

สิÊนสุดรอบปีบัญชีของบริษัทฯ และเสนอให้ทีÉประชุมสามัญผู ้ถือหุ้นเพืÉอพิจารณาอนุมัติ 

บริษทัฯ จึงขอเสนองบการเงิน ประจาํปี 2567 สิÊนสุด ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2567 ทีÉผ่าน

การตรวจสอบจากผูส้อบบัญชีรับอนุญาตและคณะกรรมการตรวจสอบแล้วให้ทีÉประชุม

พิจารณาอนุมตัิ โดยมีรายละเอียดตามทีÉปรากฎในแบบแสดงรายการขอ้มูลประจาํปี / รายงาน

ประจาํปี 2567 (แบบ 56-1 One Report) ในรูปแบบรหสัคิวอาร์ (QR Code) ทีÉจดัส่งให้ผูถื้อหุ้น

แลว้พร้อมกบัหนงัสือเชิญประชุมในครัÊ งนีÊ  (ปรากฏตามสิÉงทีÉส่งมาดว้ย 2) 

  ข้อมูลในสาระสําคญัของงบการเงนิประจําปี 2567 

หน่วย : ลา้นบาท 

 

รายการ 2567 2566 เพิÉมขึÊน (ลดลง) ร้อยละ 

สินทรัพยร์วม 1,049.18 1,196.12 146.94 12.28% 

หนีÊ สินรวม 151.29 331.15 179.86 54.31% 

ส่วนของผูถื้อหุ้น 897.89 864.97 -32.92 -3.81% 

รายไดร้วม 781.52 902.50 120.98 13.40% 

กาํไรสุทธิ 52.83 21.60 -31.23 -144.58% 

กาํไรตอ่หุ้น 0.06 0.03 -0.03 -100.00% 



 

 
 

ความเห็นคณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการตรวจสอบ ได้พิจารณาแลว้เห็นว่ารายงานการงบการเงิน ประจาํปี 

2567 สิÊนสุด ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2567 ของบริษทัฯ ไดจ้ดัทาํตามมาตรฐาน

การรายงานทางการเงิน และเห็นชอบเสนอให้ทีÉประชุมสามัญผูถ้ือหุ้นประจาํปี 

2568 เพืÉออนุมติั 

ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการบริษทัฯ ไดพ้ิจารณาแลว้เห็นสมควรเสนอให้ทีÉประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจาํปี 

2568 พิจารณาอนุมตัิงบการเงินของบริษทัฯ สําหรับปีสิÊนสุดวนัทีÉ 31 ธันวาคม 2567 ทีÉผ่าน

การตรวจสอบและลงนามรับรองจากผูส้อบบญัชีรับอนุญาตของบริษทั ไพร้ซวอเตอร์เฮา้ส์คู

เปอร์ส เอบี เอเอส จํากัด  และได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบและ

คณะกรรมการบริษทัฯ แลว้ 

การลงมติ  การพิจารณาวาระนีÊ จะต้องผ่านมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงข้างมากของจาํนวนเสียงทัÊงหมด

ของผูถ้ือหุ้นทีÉมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

วาระทีÉ 5 พจิารณาอนุมัติการจัดสรรกําไรเป็นทุนสํารองตามกฎหมายและการจ่ายเงินปันผล สําหรับผลการดําเนินงาน

ของบริษัทฯ สําหรับปี 2567 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล ตามพระราชบัญญติับริษทัมหาชนจาํกดั พ.ศ. Ś535  มาตรา 116 และขอ้บังคบับริษทั ข้อ 45

กาํหนดให้บริษทัตอ้งจดัสรรกาํไรสุทธิประจาํปีส่วนหนึÉงไวเ้ป็นทุนสาํรองไม่น้อยกว่าร้อยละ

ห้าของกาํไรสุทธิประจาํปีหักดว้ยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี) จนกว่าทุนสํารองนีÊ จะมี

จาํนวนไม่น้อยกว่าร้อยละสิบของทุนจดทะเบียน รวมทัÊงบริษทัมีนโยบายทีÉจะจ่ายเงินปันผล

ในอตัราไม่น้อยกว่าร้อยละ 40 ของกาํไรสุทธิจากงบเฉพาะกิจการภายหลงัหักภาษีเงินไดนิ้ติ

บุคคล และเงินสาํรองต่างๆ ทุกประเภทตามทีÉกาํหนดไวใ้นกฎหมายและขอ้บงัคบัของบริษทัฯ  

  อย่างไรก็ตาม การจ่ายเงินปันผลดงักล่าวอาจมีการเปลีÉยนแปลงไดข้ึÊนอยู่กบัความจาํเป็นและ

ความเหมาะสม   อืÉน ๆ ตามทีÉคณะกรรมการบริษทัเห็นสมควร และตามพระราชบญัญติับริษทั

มหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 มาตรา 115 และขอ้บงัคบับริษทั ขอ้ 44 กาํหนดห้ามจ่ายเงินปันผล

จากเงินประเภทอืÉนนอกจากเงินกําไร ในกรณีทีÉบริษัทยงัมียอดขาดทุนสะสมอยู่ห้ามมิให้

จ่ายเงินปันผล เงินปันผลนัÊนใหแ้บ่งตามจาํนวนหุน้ หุ้นละเท่า ๆ กนั เวน้แต่ในกรณีบริษทัออก 

  หุ้นบุริมสิทธิและกาํหนดให้หุ้นบุริมสิทธิไดรั้บเงินปันผลแตกต่างจากหุ้นสามญัให้จดัสรรเงิน

ปันผลตามทีÉกําหนดไว้ โดยการจ่ายเงินปันผลต้องได้รับอนุมัติจากทีÉประชุมผู ้ถือหุ้น 

คณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลให้แก่ผูถื้อหุ้นได ้เป็นครัÊ งคราว เมืÉอเห็นว่าบริษทั

มีผลกาํไรสมควรพอทีÉจะทาํเช่นนัÊน และเมืÉอไดจ้่ายเงินปันผลระหว่างกาลแลว้ให้รายงาน      

การจ่ายเงินปันผลดงักล่าวให้ทีÉประชุมผูถื้อหุ้นทราบในการประชุมผูถื้อหุ้นคราวต่อไป 

  การจ่ายเงินปันผลให้กระทาํภายในหนึÉง (1) เดือน นบัแต่วนัทีÉทีÉประชุมผูถื้อหุ้นหรือทีÉประชุม

คณะกรรมการลงมติ แลว้แต่กรณี ทัÊงนีÊ  ให้แจง้เป็นหนงัสือไปยงัผูถื้อหุ้นและให้ลงโฆษณาคาํ

บอกกล่าวการจ่ายเงินปันผลนัÊนในหนงัสือพิมพเ์ป็นเวลาติดต่อกนัไม่นอ้ยกวา่สาม (3) วนัดว้ย 

ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการบริษทัฯ ไดพ้ิจารณาแล้วเห็นควรเสนอให้ทีÉประชุมสามัญผูถื้อหุ้นประจาํปี 

2568 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรกําไรเป็นทุนสํารองตามกฎหมายและการจ่ายเงินปันผล 

สาํหรับผลการดาํเนินงานของบริษทัฯ สาํหรับปี 2567 ดงันีÊ  

 



 

 
 

(1) จ่ายปันผลเป็น เงินสด ในอัตรา 0.030 บาทต่อหุ้น  สําหรับหุ้นสามัญจํานวน 

888,000,000 หุ้น รวมเป็นจาํนวนเงินทัÊงสิÊน 26,640,000 บาท 

(2) บริษทัฯ จดัสรรกาํไรเป็นทุนสํารองตามกฎหมายจาํนวน 2,641,620 บาท จากเดิม 

17,453,306 บาท รวมเป็น 20,094,926 บาท 

ทัÊงนีÊ บริษ ัทฯ จะหัก ภาษี ณ ทีÉจ่ายสําหรับเงินได้จากการได้รับเงินปันผลในอัตราตามทีÉ

กฎหมายกาํหนด  

โดยบริษทัฯ ไดก้าํหนดรายชืÉอผูถื้อหุ้นทีÉมีสิทธิไดรั้บเงินปันผล ในวนัทีÉ 15 พฤษภาคม พ.ศ. 

2568 ซึÉ งเป็นวนัให้สิทธิผูถื้อหุ้น (Record Date) และกําหนดวันจ่ายเงินปันผลในวนัทีÉ  28 

พฤษภาคม พ.ศ. 2568 ทัÊงนีÊ  การให้สิทธิดงักล่าวของบริษทัฯ ยงัมีความไม่แน่นอน เนืÉองจาก

ตอ้งรอการอนุมติัจากทีÉประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจาํปี 2568 

การลงมติ  การพิจารณาวาระนีÊ จะต้องผ่านมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงข้างมากของจาํนวนเสียงทัÊงหมด

ของผูถ้ือหุ้นทีÉมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

วาระทีÉ 6 พจิารณาอนุมัตเิลือกตัÊงกรรมการบริษัทแทนกรรมการทีÉต้องออกจากตําแหน่งตามวาระประจําปี 2568 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจาํกัด พ.ศ. 2535 (และทีÉ มีการแก้ไขเพิÉมเติม) และตาม

ขอ้บังคบัของบริษัทฯ ข้อ 17 กาํหนดว่า ในการประชุมผูถื้อหุ้นสามัญประจาํปีทุกครัÊ ง ให้

กรรมการออกจากตาํแหน่งอย่างน้อยจํานวนหนึÉ งในสาม (1/3) ของจํานวนกรรมการ ถ้า

จาํนวนกรรมการจะแบ่งออกให้ตรงเป็นสาม (3) ส่วนไม่ได ้ก็ให้ออกโดยจาํนวนใกลเ้คียง

ทีÉสุดกบัส่วนหนึÉ งในสาม (1/3) กรรมการซึÉงพนัจากตาํแหน่งตามขอ้นีÊ  อาจถูกรับเลือกให้เข้า

รับตาํแหน่งอีกไดโ้ดยในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจาํปี 2568 มีกรรมการทีÉครบกาํหนด

ออกตามวาระจาํนวน 3 คนไดแ้ก่ 

นายสุพจน ์ รัตนศิริวิไล กรรมการบริษทัฯ กรรมการบริหาร 

นางดาํรงศกัดิÍ       อภิการสกุลชยั กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ 

    และกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 

 นายนิมิตต ์         ธีรอนนัต ์        กรรมการอสิระ กรรมการตรวจสอบ 

บริษทัฯ ไดก้าํหนดนโยบาย โดยให้คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ทาํหนา้ทีÉ

พิจารณาสรรหาโดยผ่านกระบวนการกลัÉนกรอง หรือพิจารณาอย่างรอบคอบ ระมัดระวงั 

เพืÉอให้ไดผู้ท้ีÉมีความรู้ ความสามารถ และประสบการณ์ทีÉเกีÉยวข้องกบัธุรกิจของบริษทัฯ มี

คุณสมบติัตามทีÉบริษทัตอ้งการ และสามารถอุทิศเวลาในการปฏิบตัิหนา้ทีÉอยา่งเต็มทีÉ อนัเป็น

ประโยชน์ต่อการดาํเนินกิจการของบริษทัฯ นอกจากนีÊ  การสรรหากรรมการบริษทั ยงัได้

คาํนึงถึงความหลากหลายในโครงสร้างของคณะกรรมการและพิจารณาจากทกัษะจาํเป็นทีÉยงั

ขาดอยู่ในคณะกรรมการตาม Board Skill Matrix รวมถึงคุณสมบัติอืÉน ๆ ทีÉเหมาะสมและ

สอดคลอ้งกับกลยุทธ์ในการดาํเนินธุรกิจของบริษทัทัÊงระยะสัÊนและระยะยาวด้วย โดยไม่

จาํกดั เพศ เชืÊอชาติ ศาสนา ไม่มีลกัษณะตอ้งห้ามตามกฎหมาย และหลกัการกาํกบัดูแลกิจการ

ทีÉดี ของบริษทัจดทะเบียน เพืÉอเสนอคณะกรรมการบริษทัพิจารณาอนุมติั และ/หรือนาํเสนอ

ต่อทีÉ ประชุมผูถื้อหุ้นอนุมตัิ 



 

 
 

ความเห็นคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 (และทีÉมีการ

แกไ้ขเพิÉมเติม) และตามขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ขอ้ 17 กาํหนดว่า 

ในการประชุมผูถื้อหุ้นสามัญประจาํปีทุกครัÊ ง ให้กรรมการออก

จากตาํแหน่งอย่างน้อยจาํนวนหนึÉ งในสาม (1/3) ของจาํนวน

กรรมการ ถา้จาํนวนกรรมการจะแบ่งออกให้ตรงเป็นสาม (3) 

ส่วนไม่ได้ ก็ให้ออกโดยจาํนวนใกลเ้คียงทีÉสุดกบัส่วนหนึÉ งใน

สาม (1/3) กรรมการซึÉ งพันจากตาํแหน่งตามข้อนีÊ  อาจถูกรับ

เลือกให้เขา้รับตาํแหน่งอีกไดโ้ดยในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น

ประจาํปี 2568 

ความเห็นคณะกรรมการ โดยพิจารณาจากกรรมการผูท้ีÉไม่มีส่วนได้เสีย เห็นว่ากรรมการทัÊง 3 ท่านข้างต้น เป็นผูมี้

ความรู้ความสามารถ มีประสบการณ์ ความเชีÉยวชาญอนัเป็นประโยชน์ต่อการดาํเนินงานของ

บริษทัฯ จึงเสนอให้แต่งตัÊงให้บุคคลดงักล่าวกลบัเขา้ดาํรงตาํแหน่งอีกวาระหนึÉง 

  โดยมีรายนาม และประเภทกรรมการ ซึÉงจะเขา้รับตาํแหน่งจาํนวน 3 ท่าน ดงันีÊ  

1.นายสุพจน์ รัตนศิริวิไล กรรมการบริษทัฯ กรรมการบริหาร 

2.นางดาํรงศกัดิÍ       อภิการสกุลชยั กรรมการอสิระ กรรมการตรวจสอบ 

    และกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 

3.นายนิมติต ์         ธีรอนนัต ์        กรรมการอสิระ กรรมการตรวจสอบ   

ทัÊงนีÊ  ขอ้มลูของผูไ้ดรั้บการเสนอชืÉอเป็นกรรมการ (ปรากฏตามสิÉงทีÉส่งมาดว้ย 3) 

การลงมติ  การพิจารณาวาระนีÊ จะต้องผ่านมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงข้างมากของจาํนวนเสียงทัÊงหมด

ของผูถ้ือหุ้นทีÉมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ตามหลกัเกณฑแ์ละวิธีการดงัต่อไปนีÊ  

  1. ผูถ้ือหุ้นรายหนึÉ งมีคะแนนเสียงเท่ากบัจาํนวนหุ้นทีÉตนถือในการเลือกตัÊงกรรมการหนึÉ ง (1) 

คน 

  2. ผูถ้ือหุ้นแต่ละรายจะใชค้ะแนนเสียงทีÉมีอยูท่ ัÊงหมดตาม (1) แต่งตัÊงบุคคลคนเดียวหรือ หลาย

คนเป็นกรรมการก็ได ้แต่จะแบ่งคะแนนเสียงให้แก่ผูใ้ดมากนอ้ยเพียงใดไม่ได ้

  3. บุคคลซึÉ งไดรั้บคะแนนเสียงสูงสุดตามลาํดบัลงมาเป็นผูไ้ดรั้บการเลือกเป็นกรรมการเท่า

จาํนวนกรรมการทีÉจะพึงมีหรือจะพึงแต่งตัÊงในครัÊ งนัÊน ในกรณีทีÉบุคคลซึÉงไดรั้บการแต่งตัÊงใน

ลาํดบัถดัลงมามีคะแนนเสียงเท่ากนัเกินจาํนวนทีÉจะพึงมีหรือจะพึงเลือกตัÊงในครัÊ งนัÊน ให้ผู ้

เป็นประธานในทีÉประชุมออกเสียงเพิÉมขึÊนอีกหนึÉ ง (1) เสียง เป็นเสียงชีÊขาด ทัÊงนีÊ  เพืÉอให้การ

ปฏิบตัิเป็นไปตามหลกัการกาํกบัดูแลกิจการทีÉดีของบริษทัฯ ในการเลือกตัÊง กรรมการในครัÊ ง

นีÊ  จะเสนอให้ทีÉประชุมผูถื้อหุ้นพิจารณาลงคะแนนเสียงเลือกตัÊงกรรมการเป็นรายบุคคล 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

วาระทีÉ 7 พจิารณาอนุมัติการกําหนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจําปี 2568 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล ตามมติทีÉประชุมคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนครัÊ งทีÉ 2/2568 ไดพิ้จารณา

กลัÉนกรองอย่างละเอียดโดยมีหลกัเกณฑ์และขัÊนตอนการพิจารณาตามความเหมาะสมกับ

ภาระหน้าทีÉ  ความรับผิดชอบ ผลการปฏิบัติงาน ผลการดําเนินงานของบริษัทฯ และแนว

ปฏิบตัิในอุตสาหกรรมเดียวกนั รวมถึงผลประโยชน์ทีÉคาดว่าจะไดรั้บจากกรรมการแต่ละท่าน 

ตลอดจนผลของการประเมินการปฏิบัติงานประจาํปี จึงเห็นสมควรกําหนดค่าตอบแทน

กรรมการสาํหรับปี 2568 ซึÉ งเป็นอตัราเดียวกนักบัค่าตอบแทนในปี 2567 และกรรมการทีÉเป็น

พนกังานบริษทัจะไม่ไดรั้บค่าตอบแทน 

  ค่าตอบแทนกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชุดย่อย  

ค่าตอบแทน ประจําปี 2568/

ไตรมาส 

ประจําปี 2567/

ไตรมาส 

คณะกรรมการบริษัท 

- ประธานกรรมการ 

- กรรมการบริษทั 

 

50,000 

30,000 

 

50,000 

30,000 

คณะกรรมการตรวจสอบ 

- ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 

- กรรมการตรวจสอบ 

 

40,000 

     - 

 

40,000 

     - 

คณะกรรมการสรรหาและกําหนดค่าตอบแทน 

- ประธานคณะกรรมการสรรหาฯ 

- กรรมการสรรหาฯ 

 

     - 

     - 

 

     - 

     - 

  หมายเหตุ* กรรมการทีÉเป็นพนกังานบริษทัจะไม่ไดรั้บค่าตอบแทน 

 

ความเห็นคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนไดพิ้จารณาแลว้

เห็นสมควรเสนอให้ทีÉประชุมสามัญผู ้ถือหุ้นประจําปี 2568 

พิจารณาอนุมติัการกาํหนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจาํปี 2568 

ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการบริษทัฯ ไดพ้ิจารณาแลว้เห็นสมควรเสนอให้ทีÉประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจาํปี 

2568 พิจารณาอนุมติัการกาํหนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจาํปี 2568 

การลงมติ  การพิจารณาวาระนีÊจะตอ้งผา่นมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงไม่น้อยกวา่สองในสามของจาํนวน

เสียงทัÊงหมดของของผูถื้อหุ้นทีÉมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

วาระทีÉ 8 พจิารณาอนุมัติการแต่งตัÊงผู้สอบบัญชีและการกําหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี ประจําปี 2568 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล เพืÉอให้เป็นไปตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 มาตรา 120 ซึÉงกาํหนดให้ทีÉ

ประชุมสามัญผูถื้อหุ้นพิจารณาแต่งตัÊงผูส้อบบัญชี และกาํหนดค่าสอบบัญชีประจาํปีของ

บริษทัฯ และตามประกาศคณะกรรมการกาํกบัตลาดทุน ไดก้าํหนดให้บริษทัจดทะเบียนตอ้ง

จัดให้มีการหมุนเวียนผู ้สอบบัญชี หากผู ้สอบบัญชีรายเดิมปฏิบัติหน้าทีÉสอบทานหรือ

ตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษทัฯ มาแลว้ 7 รอบบญัชีติดต่อกนั โดย

สามารถแต่งตัÊงผูส้อบบญัชีรายใหม่ทีÉสังกดัสํานักงานสอบบญัชีเดียวกบัผูส้อบบญัชีรายเดิมก็

ได ้อย่างไรก็ตามบริษทัฯ จะแต่งตัÊงผูส้อบบญัชีรายทีÉพน้จากการปฏิบตัิหน้าทีÉ เนืÉองจากการ

หมุนเวียนผูส้อบบัญชีเป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ ไดเ้มืÉอพ้นระยะเวลาอย่างน้อย 5 รอบปี

บญัชี นบัแต่วนัทีÉผูส้อบบญัชีรายดงักล่าวพน้จากการปฏิบติัหนา้ทีÉ 

  โดยทีÉประชุมคณะกรรมการตรวจสอบครัÊ งทีÉ 1/2568 เห็นว่า การปฏิบติังานของผูส้อบบญัชี

จาก บริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮ้าส์คู เปอร์ส เอบีเอเอส จํากัด ทีÉผ่านมาได้ปฏิบัติหน้าทีÉอย่าง

เหมาะสม ครบถว้น มีความเป็นอิสระ และไม่มีความสัมพนัธ์หรือไม่มีผลประโยชน์ส่วนได้

เสียใดๆ กบับริษทัฯ ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูท้ีÉเกีÉยวขอ้งกบับุคคลดงักล่าวแต่อย่างใด 

จึงมีความเป็นอิสระในการตรวจสอบและการแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษทัฯ และ

เป็นบริษทัทีÉไดรั้บความเห็นชอบจากสาํนกังานคณะกรรมการหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์

(ก.ล.ต.)  จึงเห็นสมควรเสนอให้บริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮ้าส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จาํกัด เป็น

ผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ ประจาํปี 2568 ซึÉงประกอบดว้ยผูส้อบบญัชีดงัต่อไปนีÊ   

  นายไพบูล           ตนักูล  ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต  เลขทีÉ 4298 หรือ 
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  ในกรณีทีÉผูส้อบบญัชีรับอนุญาตดงักล่าวขา้งตน้ไม่สามารถปฏิบติังานได ้ให้บริษทั ไพร้ซวอ

เตอร์เฮา้ส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จาํกดั จดัหาผูส้อบบญัชีรับอนุญาตอืÉนของบริษทั ไพร้ซวอเตอร์

เฮา้ส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จาํกดั แทนไดแ้ละกาํหนดค่าตอบแทนแก่ผูส้อบบญัชี สาํหรับปี 2568 

(ค่าสอบบญัชีงบการเงินประจาํปี และค่าสอบทานงบการเงินรายไตรมาส) เป็นจาํนวนเงิน 

2,100,000 บาท ทัÊงนีÊ ค่าตอบแทนผูส้อบบัญชีข้างต้นยงัไม่รวมค่าบริการอืÉนๆ (Non-Audit 

Services) และค่าใชจ้่ายอืÉนๆ เช่น ค่าเบีÊยเลีÊยง ค่าเดินทาง เป็นตน้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

   โดยมีการกําหนดค่าสอบบัญชี ดังนีÊ 

รายการ (บาท) ปี 2568 ปี 2567 เพิÉมขึÊน 

ค่าสอบบัญชี  

-งบการเงินประจาํปี  1,440,000 1,760,000 - 

-งบการเงินรายไตรมาส  660,000 690,000 - 

รวม 2,100,000 2,450,000 - 

 

ความเห็นคณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการตรวจสอบ ได้พิจารณาแลว้เห็นสมควรอนุมติัการแต่งตัÊงผูส้อบบญัชี 

จากบริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮา้ส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จาํกดั ซึÉ งได้ปฏิบัติหน้าทีÉอย่าง

เหมาะสม ครบถว้น มีความเป็นอสิระ และไม่มีความสัมพนัธ์หรือไม่มีผลประโยชน์

ส่วนไดเ้สียใดๆ กบับริษทัฯ ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูท้ีÉเกีÉยวขอ้งกบับุคคล

ดงักล่าวแต่อยา่งใด จึงมีความเป็นอิสระในการตรวจสอบและการแสดงความเห็นตอ่

งบการเงินของบริษัทฯ และเป็นบริษัททีÉได้รับความเห็นชอบจากสํานักงาน

คณะกรรมการหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์(ก.ล.ต.)   

ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการบริษทัฯ ไดพ้ิจารณาแลว้เห็นสมควรเสนอให้ทีÉประชุมสามญัผูถื้อหุ้น 

ประจาํปี 2568 พิจารณาอนุมตัิการแต่งตัÊงผูส้อบบญัชี จากบริษทั ไพร้ซวอเตอร์เฮา้ส์

คูเปอร์ส เอบีเอเอส จาํกดั และการกาํหนดค่าตอบแทนผูส้อบบญัชี ประจาํปี 2568 

ซึÉงประกอบดว้ยผูส้อบบญัชีดงัตอ่ไปนีÊ   

   นายไพบูล           ตนักูล  ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต  เลขทีÉ 4298 หรือ 

   นางสาวศนิชา      อคัรกิตติลาภ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต  เลขทีÉ 8470 หรือ 

   นายกฤษณ์          ชชัวาลวงศ ์  ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต  เลขทีÉ 5016 

  ในกรณีทีÉผูส้อบบญัชีรับอนุญาตดงักล่าวขา้งตน้ไม่สามารถปฏิบตัิงานได ้ให้บริษทั 

ไพร้ซวอเตอร์เฮา้ส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จาํกดั จดัหาผูส้อบบญัชีรับอนุญาตอืÉนของ

บริษทั ไพร้ซวอเตอร์เฮา้ส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จาํกดั แทนได ้

  และกําหนดค่าตอบแทนแก่ผูส้อบบัญชี สําหรับปี 2568 (ค่าสอบบัญชีงบการเงิน

ประจาํปี และค่าสอบทานงบการเงินรายไตรมาส) เป็นจาํนวนเงิน 2,100,000 บาท 

ซึÉ งไม่รวมค่าบริการอืÉนๆ (Non-Audit Services) และค่าใชจ้่ายอืÉนๆ เช่น ค่าเบีÊ ยเลีÊยง 

ค่าเดินทาง เป็นการเบิกจามจาํนวนจ่ายจริง 

การลงมติ  การพิจารณาวาระนีÊ จะตอ้งผ่านมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของจาํนวนเสียง

ทัÊงหมดของผูถื้อหุ้นทีÉมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 

 



 

 
 

วาระทีÉ 9 พจิารณาเรืÉองอืÉนๆ (ถ้ามี) 

 

   จึงเรียนมาเพืÉอทราบ  

ขอแสดงความนบัถือ 

 

                  -ธนินทร์ รัตนศิริวิไล- 

             

(นายธนินทร์ รัตนศิริวไิล)   

กรรมการและประธานเจา้หน้าทีÉบริหาร 

 


